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RESOLUGAO N° 08, DE 26 DE JUNHO DE 2019.

Sumula: Determina a aplicagao da

equiparagédo de funcionarios.

Considerando o novo Edital publicado no dia 27 em que estabelece os salérios das
categorias de Enfermeiros (a), Técnicos (a) de Enfermagem e Agentes Administrativos, e
considerando a necessidade de equiparagdo CISOP e SIM-PR, de acordo com os Principios da

Legalidade e Impessoalidade, esculpidos no art. 37 ‘caput’ e seguintes da Constituicdo Federal.

Art.1° Ficam determinados os novos e seguintes salarios:

CARGO SALARIO ATUAL | SALARIOASER | CARGA HORARIA
IMPLANTADO SEMANAL
Agente Administrativo R$ 1.507,82 RS 1.884,77 40 horas
Enfermeiros (as) R$ 3.417,73 RS 4.272,16 40 horas
Técnicos (as) de Enfermagem RS 1‘.608,34 R$2.010,42 40 horas

Art. 2° - A equiparagao prevista no art.1° desta resolug@o néo se aplica aos funcionarios
com medida judicial em tramite, devendo ser aguardado o transito em julgado para posterior e

eventual deliberagao/alteragao.

Art. 3° - A equiparacéo a que se refere essa resolugao, somente sera efetivada quando

da primeira contratagao, apds homologacéo do resultado final do Processo Seletivo 01/2019.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as

disposicdes em contrario.
Cascavel, 26 de junho de 2019.
LEONIR ANTUNES DOS SANTOS

Presidente



